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	Số:       /KH-UBND
	Vinh Thanh, ngày 14 tháng 02 năm 2022


KẾ HOẠCH

Triển khai đào tạo nghề cho lao động nông thôn
 trên địa bàn xã Vinh Thanh năm 2022


Thực hiện Kế hoạch số 28/KH-UBND ngày 24/01/2022 của UBND huyện Phú Vang về việc triển khai đào tạo nghề cho lao động nông thôn trên địa bàn huyện Phú Vang năm 2022, Ủy ban Nhân dân xã Vinh Thanh ban hành Kế hoạch triển khai đào tạo nghề cho lao động nông thôn trên địa bàn xã năm 2022, cụ thể như sau:

I. MỤC TIÊU

1. Mục tiêu tổng quát
- Nâng cao chất lượng, hiệu quả và nhận thức của toàn xã hội về đào tạo nghề cho lao động nông thôn nhằm tạo việc làm, góp phần tăng thu nhập cho người lao động; góp phần chuyển dịch cơ cấu lao động, phục vụ sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn;

- Phát triển nguồn nhân lực cả về số lượng và chất lượng; mở rộng quy mô, đảm bảo sự phù hợp về cơ cấu ngành nghề, trình độ đào tạo; nâng cao hiệu quả dạy nghề đáp ứng nhu cầu nhân lực kỹ thuật trực tiếp sản xuất, kinh doanh và dịch vụ, đặc biệt là đội ngũ lao động có kỹ năng nghề nghiệp cao, đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của địa phương;

- Đẩy mạnh xã hội hóa giáo dục, vừa thu hút nguồn lực, vừa huy động được sự quan tâm, hỗ trợ của xã hội; đồng thời nâng cao trách nhiệm của mỗi gia đình, người lao động cùng với toàn xã hội để học nghề, tìm việc làm và góp phần giảm nghèo một cách bền vững;

2. Mục tiêu cụ thể
- Đào tạo nghề cho 174 lao động. 

II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

1. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền rộng rãi đến các ngành, đoàn thể và nhân dân về vai trò, tầm quan trọng, của chương trình đào tạo nghề nhằm góp phần chuyển dịch cơ cấu lao động; 

2. Khảo sát cập nhật thông tin Cung lao động để thống kê tình hình lao động trên địa bàn xã.
III. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền về các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước nhằm nâng cao nhận thức trong toàn xã hội về vai trò quan trọng của chương trình đào tạo nghề trong sự nghiệp CNH, HĐH đất nước; trong nhiệm vụ nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, giải quyết việc làm, ổn định cuộc sống và góp phần giảm nghèo bền vững.
2. Đào tạo các ngành nghề phù hợp với xu hướng phát ở địa phương nhằm tăng khả năng tạo việc làm cho người lao động.
3. Thường xuyên nắm bắt thông tin thị trường lao động, nhu cầu tuyển dụng của các Doanh nghiệp để có Kế hoạch đào tạo nghề phù hợp. Tăng cường công tác liên kết với doanh nghiệp để tổ chức đào tạo nghề theo địa chỉ sử dụng lao động, đảm bảo việc làm cho người lao động sau học nghề.
IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN: Từ nguồn kinh phí của Trung ương, địa phương và huy động sự đóng góp của các doanh nghiệp, xã hội hoá công tác đào tạo nghề...

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Công chức Văn hoá – Xã hội (phụ trách Lao động - Thương binh và Xã hội).
- Tham mưu xây dựng và triển khai kế hoạch.

- Phối hợp với các ngành, đoàn thể liên quan tổng hợp danh mục các nghề đào tạo và nhu cầu đào tạo nghề của lao động trên địa bàn;

- Phối hợp với Trung tâm giới thiệu việc làm và các đoàn thể vận động người lao động tham gia các lớp học nghề. 

- Tham mưu kiện toàn Ban chỉ đạo thực hiện Đề án đào tạo nghề cho lao động nông thôn.
2. Trường THCS Vinh Thanh: Phối hợp thực hiện đổi mới chương trình giáo dục và nâng cao hiệu quả hoạt động giáo dục hướng nghiệp trong nhà trường để học sinh nhận thức và có định hướng đúng đắn về học nghề và chủ động lựa chọn các loại hình học nghề sau này.
3. Công chức Địa chính – Nông nghiệp và Môi trường.
- Xây dựng kế hoạch dạy nghề nông nghiệp năm 2022 trên địa bàn xã theo phân công của UBND huyện;

4. Công chức Văn hoá – Xã hội.
- Tăng cường thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền thường xuyên, sâu rộng về các chính sách và tình hình thực hiện các hoạt động của Đề án; cung cấp thông tin về các cơ sở dạy nghề có đủ điều kiện, các nghề đào tạo, các mô hình dạy nghề gắn với việc làm có hiệu quả để lao động nông thôn biết và lựa chọn;

5. Công chức Kế toán ngân sách.
- Tham mưu dự toán kinh phí, hỗ trợ kinh phí để thực hiện chương trình dạy nghề cho lao động nông thôn trên địa bàn;
6. Đề nghị Đoàn TNCSHCM, Hội Liên hiệp Phụ nữ, Hội Nông dân: Căn cứ chức năng, nhiệm vụ của mình để có kế hoạch tăng cường công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên trong độ tuổi lao động có khả năng lao động biết lựa chọn những ngành nghề thích hợp với bản thân, với điều kiện phát triển kinh tế tại địa phương để tham gia học nghề.
Trên đây là Kế hoạch về việc triển khai đào tạo nghề cho lao động nông thôn trên địa bàn xã Vinh Thanh năm 2022. Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có vướng mắc kịp thời báo cáo về UBND xã biết để chỉ đạo./.
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